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GRANDIR
DANS LA COHERENCE

A l'heure ol les communes doivent conjuguer croissance
démographique, transition écologique et cohésion sociale,
notre ambition est de poursuivre le développement

de Lancy sans perdre 'esprit de la cité et de garantir une
qualité de vie a la hauteur des attentes de la population.

Notre commune évolue rapidement. De nouveaux quartiers
émergent, la densification se poursuit, les besoins se diversifient.
Face a ces changements, il est essentiel d'assurer la cohérence
de chaque projet, de développer les infrastructures nécessaires,
d'encourager la mobilité douce et de préserver la qualité du
vivre-ensemble. Cette transformation s'appuie depuis plusieurs
années sur le dialogue et la participation citoyenne.

La legislature 2025-2030 s'inscrit donc dans une continuité
constructive. Ces dernieres années, nous avons posé des bases
solides et réorganisé des services pour gagner en efficacité.
Dans un contexte budgétaire exigeant, il s'agit de préserver

la capacité d'investir dans |'avenir, tout en maintenant

une gestion rigoureuse.

Le programme de |égislature présenté dans les pages qui
suivent repose sur 15 axes, chacun introduit par un verbe
quiincarne un engagement concret. Ensemble, ils traduisent
notre vision d'une ville qui reste fidele a son identité, soit
une commune a taille humaine, ouverte, solidaire et confiante
dans son avenir.

LE CONSEIL ADMINISTRATIF



UNE VISION CLAIRE
POUR LAVENIR DE LANCY

Ces pages illustrent la feuille de route du Conseil administratif
pour la |égislature 2025-2030.

VISION

Faire de Lancy une ville résiliente, inclusive et solidaire,
pensée a taille humaine et ancrée dans ses quartiers
ou chaque génération trouve sa place dans un cadre
de vie durable, équilibré et participatif.

MISSION

Renforcer la cohésion sociale
et !'inclusion

Assurer un développement
urbain équilibré et durable

Garantir une gestion publique
responsable et innovante

VALEURS

Proximité

Solidarité et inclusion

Dialogue, participation
et confiance

Durabilité et responsabilité

Qualité de vie

Innovation et modernité




ENJEUX

S

axes stratégiques

15

objectifs prioritaires

25

engagements concrets

Equilibre financier
et investissement responsable

Adaptation et modernisation
‘ des prestations
Urgence climatique

et transition écologique

Croissance urbaine
et qualité de vie

AXES STRATEGIQUES

Le programme de législature comporte
cinq axes stratégiques, qui se concrétisent
en 15 objectifs prioritaires, détaillés

a partir de la page 8.

Ville durable et résiliente
Cohésion sociale et vitalité locale

Proximité et gouvernance
participative

Sécurité et vivre-ensemble

Finances, administration
et service public







AU SERVICE
DE LANCY

Le Conseil administratif de la Ville de Lancy
forme une équipe soudée et complémentaire.
Ensemble, ses trois membres partagent une
méme ambition: conduire une politique
durable, solidaire et proche de ses habitant-es.

Corinne Gachet Conseillere administrative

; / . Le Centre — Les Vert'libéraux
« Presgrver I esprlt de. Deuxime mandat
quartier et la dimension a I'Exécutif de Lancy
humaine de Lancy» Responsabilités
» Finances et informatique
» Sports et location de salles
) Sécurité

Damien Bonfanti Conseiller administratif
Les Vert-e-s

«Accompagner Troisiéme mandat

le changement aI'Exécutif de Lancy

en conservant notre

qualité de vie»

Responsabilités

» Aménagement du territoire,
développement durable et
promotion économique

» Environnement

Culture

» Secrétariat général

v

Salima Moyard Conseillere administrative
«Construire ensemble Parti socialiste

. Deuxiéme mandat
une commune ou a I'Exécutif de Lancy
chacune et chacun

se sente bien»

Responsabilités

) Travaux et énergie

p Affaires sociales et logement
» Petite enfance

» Ressources humaines




15 OBJECTIFS POUR
DESSINER LAVENIR

Le programme de législature du Conseil
administratif s'articule autour de 15 verbes
d’'action, simples, concrets et porteurs de sens.
lls traduisent les objectifs prioritaires pour

faire de Lancy une ville résiliente, inclusive

et solidaire. Ces engagements concrets ont

été pensés pour répondre aux besoins de la
population, des associations et des entreprises.




GARANTIR
CONSTRUIRE

INVESTIR

"ﬂ“h.



AVEC COHERENCE
01

La croissance de Lancy est pilotée

de maniére a répondre aux attentes

des habitantes et des habitants. Chaque
nouveau quartier doit disposer d'écoles,
de d'espaces de vie et d'éducation
préscolaire, d'espaces publics et de lieux
de rencontre. En intégrant les besoins
exprimés par la population dés la

TRANSFORMER
LES QUARTIERS EN LIEUX

conception des projets, la Commune 02 DE VIE CONVIVIAUX

crée des environnements équilibrés

ou il fait bon vivre et grandir. La Commune s’engage a développer
des quartiers ou il fait bon vivre, avec

Engagements concrets des équipements de qualité, des espaces

publics conviviaux, sans affichage commer-
cial, et des lieux propices a la rencontre,

a la culture, a la pratique sportive et a la
créativité. La transformation urbaine
redonne de la vie aux lieux déja habités
sans leur faire perdre leur identité. Elle

P Concrétiser la «ville du quart d’heure»,
en garantissant a chaque quartier
des commerces et services de
proximité: épicerie, tea-room,
boulangerie, coiffeur, etc.

P Appliquer la«stratégie des rez-de- s'accompagne d'un dialogue constructif
chaussée actifs» dans les nouveaux entre I'administration, les associations
quartiers, en prévoyant des arcades et les riverain-es.
commerciales qui répondent aux
besoins des habitant-es Engagement concret

P Poursuivre les concertations locales P Ouvrir de nouvelles salles polyvalentes
pour que les projets immobiliers soient accessibles aux associations, aux clubs
adaptés aux attentes de la population et a la population

LAPOPULATION
03

L'administration communale se rapproche
de la population grace a la création
d’espaces de quartier. Sept zones priori-
taires sont dotées de coordinatrices et
coordinateurs de quartier qui sont en lien
direct avec les habitantes et habitants, les
commerces, les associations et les institu-
tions locales. Cette présence de terrain
permet d’améliorer la cohésion sociale,
d’anticiper les besoins et de favoriser un
dialogue permanent.

Engagement concret

» Développer des coordinations
de quartier pour ancrer 'action
communale dans une logique
de gouvernance participative




ADAPTER
LA COMMUNE AUX
ENJEUX CLIMATIQUES

04

La Ville de Lancy agit a plusieurs niveaux
pour réduire son empreinte énergétique
et renforcer la résilience de son terri-
toire, que ce soit par la renaturation des
cours d'eau, la plantation d’arbres ou
une gestion durable de I'énergie. Le Plan
climat 2025-2030 sert de boussole pour
orienter ces actions.

Engagement concret

P Poursuivre la rénovation énergétique
des batiments publics, avec
encouragement de la production
locale d'énergie (géothermie,
panneaux photovoltaiques)

N

DANS DE NOUVEAUX
06 EQUIPEMENTS

Lancy prépare |'avenir en investissant
dans de nouvelles infrastructures éduca-
tives et sportives. La Commune poursuit
son soutien a la construction de la
patinoire du Tréfle-Blanc et d'un nou-
veau poOle dédié aux sports de raquettes.

Engagements concrets

P Rénover en profondeur des écoles
EnSauvy et Tivoli pour les adapter
aux normes actuelles et anticiper
la croissance démographique

P Ouvrir cinq espaces de vie
et d'éducation préscolaire (EVEP)
dans les nouveaux quartiers d’ici
a 2030 pour augmenter |'offre
de places nécessaires aux familles

» Créer de nouveaux lieux culturels
(bibliothéque, ludothéque, salle
de spectacle)

» Développer des infrastructures
sportives de référence, comme
le pble raquette et la nouvelle
patinoire du Trefle-Blanc

DEVELOPPER
UNE MOBILITE DOUCE
ET APAISEE

05

La Commune favorise les déplacements
sains, pratiques et respectueux de
I'environnement en complétant le réseau
cyclable, en sécurisant les cheminements
piétons et en favorisant le transfert modal.

Engagements concrets

P Développer le réseau cyclable
et piétonnier, en supprimant
les discontinuités et en sécurisant
les zones critiques identifiées
avec les associations

P Créer de nouveaux chemins
piétonniers agréables et des
passerelles ou passages sous-voies
en concertation avec le Canton

P Promouvoir la marche et le vélo
comme modes de déplacement
bons pour la santé



GARANTIR
DES LOGEMENTS EQUITABLES,
DURABLES ET ACCESSIBLES

07

La Commune veille a préserver la mixité
sociale et a maintenir des loyers raison-
nables. Elle accompagne également

la rénovation énergétique du parc bati.
Un systeme d'échange d’appartements
sera mis en place pour mieux adapter
I'offre aux besoins des ménages.

Engagements concrets

P Construire de nouveaux immeubles
avec des logements a loyers accessibles

P Mettre en ceuvre un projet pilote
d’échange volontaire de logements
(permettant, par exemple, a une
personne occupant un grand
logement devenu inadapté de
I'’échanger avec une famille a I'étroit),
sans hausse de loyer, avec un
accompagnement individualisé

ACCOMPAGNER
LAJEUNESSE, LES FAMILLES
ET LES SENIORS

09

La Commune développe des services
adaptés a tous les ages et encourage

la vie associative. Le soutien a la parentali-
té et a I'inclusion scolaire est intensifié.
Une politique jeunesse structurée est
amorcée, avec davantage d’apprentis-
sages et d'opportunités d'engagement.
Un projet d'habitat évolutif sera mis

en ceuvre pour les seniors.

Engagements concrets

» Développer l'inclusion scolaire, avec
des moyens supplémentaires, une
formation accrue du personnel et la
création d'une équipe pluridisciplinaire
capable d'intervenir en amont des
difficultés

» Elargir I'offre de soutien aux familles,
avec des rencontres thématiques
et des accompagnements individuels

ENCOURAGER
L'ACCES AUX ACTIVITES
CULTURELLES ET SPORTIVES

Favoriser I'accés au sport et a la culture
constitue un pilier du bien-vivre a Lancy.
La culture de proximité est renforcée

par l'ouverture de nouveaux lieux dédiés
(bibliothéque, ludotheque, salle de
spectacle) et des ateliers et résidences
d’artistes. Le sport libre est encouragé
par la création de nouveaux espaces
accessibles en tout temps. Le soutien

a la patinoire cantonale est poursuivi.

Le label «Commune en santé» est consoli-
dé via différentes actions qui allient sport,
prévention, culture et qualité de vie.

Engagements concrets

» Développer une programmation
culturelle qui se déplace dans tous
les quartiers

P Intégrer la culture dans chaque
investissement public: 1% du budget
de chaque grand projet est consacré a
une ceuvre d’'art ou a une intervention
artistique dans I'espace urbain

P Valoriser le fonds d’art visuel de la
Commune via une application qui
permet de découvrir les ceuvres dans
les quartiers

» Démocratiser la pratique sportive,
en rendant les infrastructures
accessibles a toutes et tous: enfants,
seniors, femmes, personnes en
situation de handicap

» Proposer de nouvelles actions en lien
avec le label «Commune en santé»









10

La police municipale renforce sa
présence sur le terrain. L'flotage et

la police de proximité favoriseront

le dialogue, la prévention et des actions
ciblées, notamment en lien avec

la circulation routiére.

Engagements concrets

» Renforcer les effectifs de la police
municipale, en particulier dans les
quartiers en densification

» Développer la police de proximité,
dans un esprit de prévention et
de contact direct avec la population
et les commerces

P Maintenir la répression ciblée sur
les comportements dangereux:
exces de vitesse, trottinettes et vélos
sur les trottoirs, nuisances nocturnes

P Poursuivre les partenariats locaux
de sécurité et les actions de
prévention menées sur le terrain

LA COMMUNE DE MANIERE
HUMAINE, PREVENTIVE ET VISIBLE

PRESERVER
LES MILIEUX NATURELS
ETLABIODIVERSITE

11

Les rivieres, les arbres, les corridors
écologiques et les parcs urbains forment
un patrimoine vivant a entretenir et

a valoriser. Préserver les milieux naturels
et la biodiversité, c'est protéger la
richesse du territoire.

Engagements concrets

» Renaturer les cours d’eau comme
le Voiret et le Petit-Voiret, pour
préserver la biodiversité et créer
des zones de fraicheur

P Planter des arbres résilients, adaptés
au climat futur, sur les axes piétonniers
et les espaces publics les plus fréquentés

UNE ECONOMIE

12 DE PROXIMITE

La Commune soutient I'implantation de
nouvelles entreprises par une politique
de promotion économique et un accom-
pagnement actif. Elle facilite par ailleurs
les synergies, promeut les circuits courts
et encourage les commerces de proximité.

Engagements concrets

P Appliquer la stratégie de promotion
économique qui vise a soutenir les
commerces de proximité, tout en
favorisant l'installation de nouvelles
entreprises

P Maintenir un équilibre entre économie
locale et grandes entreprises,
notamment sur les sites en
développement comme Pont-Rouge.

P Adapter les loyers communaux pour
encourager les activités de quartier et
les commerces utiles a la population.



MODERNISER
LES PRESTATIONS
ET LADMINISTRATION

13

La décentralisation des services via

les espaces de quartier est poursuivie
pour rapprocher I'administration des
citoyennes et citoyens. La qualité de vie
au travail et la formation continue du
personnel communal sont renforcées.

Engagement concret

» Créer de nouveaux
espaces de quartier

RENFORCER
UNE GOUVERNANCE AU
SEIN DES QUARTIERS

15

La démocratie locale se développe dans
I'écoute, le dialogue et la co-construc-
tion. Les autorités communales, les
services administratifs et la population
collaborent pour identifier les besoins
et suivre les projets sur le terrain.

Les démarches participatives sont
renforcées tout au long de la législature
pour ancrer les projets dans les réalités
locales, améliorer leur qualité et ac-
croitre I'adhésion de la population.

Engagements concrets

P Créer un Parlement des jeunes pour
offrir un espace d’expression et de
participation citoyenne aux 12-18 ans

» Proposer une phase de participation/
concertation citoyenne dés les
premiéres étapes de tout projet de
développement d'équipement public

LES FINANCES
PUBLIQUES EN ALLIANT

14 RIGUEUR ET INNOVATION

Une gestion rigoureuse des finances
communales est essentielle pour garantir
la pérennité des prestations publiques.
Dans un contexte économique contraint,
chaque investissement est évalué pour
son utilité et son impact a long terme.

Engagements concrets

»

Maintenir une fiscalité stable,
sans hausse du centime additionnel

Gérer les finances avec rigueur
et anticipation, en privilégiant
les investissements a long terme
et les choix responsables

Travailler avec les entreprises pour
encourager leur implantation

a Lancy et alimenter les recettes
de la Commune






Cette page est rédigée en langage facile a lire et a comprendre.

Cette brochure explique ce que la Ville de Lancy
veut faire entre 2025 et 2030.

Elle présente les priorités du Conseil administratif.

Elle explique aussi les actions importantes

pour toutes les habitantes et tous les habitants.

Vision

Lancy veut étre une ville ou chacun se sent bien.

Une commune a taille humaine, solidaire, durable et proche de ses quartiers.

Chaque personne doit pouvoiry trouver sa place.

Valeurs

e Proximité pour écouter la population

e Solidarité pour aider chacune et chacun a participer a la vie de la commune
e Dialogue et participation pour décider ensemble

e Respect de l'environnement et bonne gestion de I'argent public

e Qualité devie dans les espaces publics et les services

e Innovation pour améliorer les prestations

Grands objectifs

e Protégerlanature et agir pour le climat

e Créerdulien entre les habitantes et habitants
e Renforcer la participation dans les quartiers

e Assurer lasécurité et la tranquillité

e Utiliser I'argent public de maniere responsable

Engagements

Le programme contient 15 verbes d’action.

Ils montrent ce que la commune veut faire concretement.

Par exemple:

e Rénover des écoles et ouvrir cing nouvelles creches d’icia 2030
e Planter des arbres et créer de nouvelles zones de fraicheur

e Construire des logements abordables

Développer des lieux culturels, sportifs et associatifs

Renforcer la prévention et la présence policiére

Donner plus de place a la participation citoyenne et aux jeunes
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